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A tanév mottoja

A mifvészeteR refleRtorként
vildgitjdR meg a jelent,
a miiltat, a jovenddt,
a vildgot és a vildg teremtd,
formdlo hisét — az EMBERT!”



I. AZ INTEZMENY MUKODESI FELTETELEI

Személyi feltételek

Személyi feltételek: 21 {6, 15 statusz, 18 pedagogus, 1 iskolatitkar, 1

pedagodgiai asszisztens (jelmez- és viselettaros), 1 takaritd

1. Alkalmazotti feltételek

Az intézményi 6sszes, ténylegesen betoltott, teljes munkaidore atszamitott munkavallalok
szama (tanévkezdo allapot szerint)

Intézmén, W= Egyéb A Ko6zmunka | 5
ezmeny Pedagogus |  oktat6 BYED | évek Osszesen
/tagintézmény - . munkavallalé Program .
megnevezése (f0) Ll (fo) program (fo) (fo)
g segitd (6) (6)
Morahalmi Alapfoku
Miivészeti Iskola 18 2 1 21
Osszesen 18 2 1 - - 21
ebbdl hatarozatlan 17 2 1 - - 20
ebbdél hatarozott 1 - - - - 1
ebbdl tartésan tavol
1évot helyettesito
Az intézményi 6sszes allashely megoszlasa
Intézmén . Nevel6-oktatd Egyéb -
cezmeny Pedagbgus , ,on gyeh Osszesen
/tagintézmény . .. | munkat segité [ munkavallalo N
. statusz (f6) ’ " (f6)
megnevezese (6) (6)
Mérahalmi Alapfoki | 15 70,67 18 stdtusz
Miivészeti Iskola 18 15 2 1 o1 {5
szept.1-tél (18 18) (21 19)
Engedélyezett statusz 15 2 1 18
Ures allashely 0

A 2025/2026-0s tanévben a nevelé-oktaté munkat a pedagdgusok a 2023. évi LII. térvény
alapjan végzik.



e Vezetok:

Vezetd neve
Igazgato, igazgatohelyettes | lgazgato: Vastag Istvan
Igazgatohelyettes: Gal Zsofia

e A munkakozosségek vezetoi:

Szakmai munkakozosség megnevezése Vezeto neve

Munkak6z6sség vezetd Szalai Krisztian

Intézményi Tandcs intézményi delegaltja:
o Szalai Krisztian

Munkavédelmi, tizvédelmi és balesetvédelmi feladatok koordinalasa:
o Tandcs Istvanné

Nyari valtozasok a személyi feltételek teriiletén

- Samodai Laura Boglarka 18 d6raban foglalkoztatott fuvola szakos gyakornok
pedagdgusunk, az idei tanévtdl hatarozatlan idejii kinevezéssel teljes allasban
(20 6raban) oktat furulya/fuvolat.

- Takoé Lajos iit6 szakos pedagdgusunk az idei tanévtdl hatarozatlan ideji
kinevezéssel fél allasban (12 6raban) oktat.

2. Tanulo6i személyi feltételek

Intézmény / ,,e10z6 tanév” végi adatok ,»indulo tanév” tervezett adatok
tagintézmeény talyok | tanulok létsza talyok
megnevezése OSZIAy0 Mok ciszama | OSZIalyo tanulék szama (£6)
szama (fo) szama
Morahalmi Alaplokd 24 359 24 332/373
livészeti Iskola
Osszesen 24 359 24 332/373




Feladataink a személyi feltételek teriiletén

Fokozottan figyeljiik a tovabbképzések lehetdségeit.
Felel6s: Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hatérid6: folyamatos

Targyi feltételek
Terembeosztas

e A zene, szolfézs, néptanc oktatds €és a képzd — és iparmiivészet oktatds a
Barmos Gyorgy 2. székhelyen zajlik.

e Zeneoktatas Roszke, Fo u. 95. feladatellatasi helyen is folyik.

e Szolfézs ftanszak a Morahalmi Lurké Vildag Ovoda zenetermében
folyik.

Targyi eszkoz-fejlesztéseink forrasai:

Intézményi koltségvetes, civil szervezetek, szponzorok, tamogatok.

1. Az osztalyok létszamainak, az orarend figyelembevételével terembeosztas
elkészitése, az osztalytermek, a szaktantermek el6készitése és hasznalatanak
koordinalasa.

Felelds: Gal Zso6fia igazgatohelyettes
Hatarid6: folyamatos

2. Az iskola épiiletének, kornyezetének, targyi eszkozeinek fokozottabb
ovasa, rendben tartasa, rendeltetésszeri hasznalatanak feliigyelete.
Felelds: Vastag Istvan igazgato
Hataridd: folyamatos

Az osztalytermek leltar szerint torténé atvétele, ill. atadasa.
Felel6s: Vastag Istvan igazgatd
Hataridd: folyamatos



©

Az iskola kornyezetének, tisztasaganak felligyelete, az épiilet allaganak
megovasa, az adott karbantartdsi munkak koordinaldsa, valamint az
intézmény takarékos, ugyanakkor racionalis mitkodtetése.

Felelds: Vastag Istvan igazgato

Hataridd: folyamatos

Targyi feltételeink javitdsa: a szaktantargyak oktatdsdhoz sziikséges szakmai
eszkoztarak bovitése (szakkonyvek, szakanyagok, oktatasi CD-K, szoftverek)
a rendeletben eldirt eszkozjegyzéknek megfelelden és a Fenntartd altal
elfogadott litemterv szerint torténik.

Felelds: Vastag Istvan igazgato
Hataridd: folyamatos

Péalyazatok (Interneten kiirt palydzatok, minisztériumok honlapja)
figyelemmel kisérése, azok koordinalésa.

Felel6s: Vastag Istvan igazgato

Hataridd: folyamatos

Palyazatok elkészitése illetve elkészitteteése, az ezekkel kapcsolatos
koordinacios munka elvégzése.

Felelds: Vastag Istvan igazgato

Hataridd: folyamatos

A térség gazdasagi egységeinek, vallalkozdéinak megnyerni intézményiink
tovabbi fejlesztéséhez.

Felel6s: Vastag Istvan igazgato

Hatérid6: folyamatos

Tervszerli szertarfejlesztés az intézmény anyagi lehetdségeinek, a
szaktanarok igényeinek figyelembevételével. Taneszkozok, oktatasi
segédanyagok igényfelmérése €s irasban torténd benyujtasa az iskolavezetés
felé.

Felelds: Gal Zsofia igazgatohelyettes

Hatarid6: folyamatos

A palyazati kotelezettségek teljesitése (beruhdzas, elszamolas)
Felel6s: Vastag Istvan igazgat6
Hataridd: folyamatos



10. A Moérahalmi Alapfokt Miivészeti Iskola jarvanytligyi késziiltség idején
alkalmazando eljarasrendje

Pedagdeusok és alkalmazottak feladatai

e Amennyiben a kozosségben val6 tartozkodast kizard koriilmény
bekdvetkezne, errdl késedelem nélkiil értesiti telefonon az intézményvezetot
vagy helyetteseit, €s a kozosségben valo tartozkodast kizard koriilmény
megsziinéséig az intézményt nem latogatja.

e A takarit6d alkalmazottak minden tanitasi napon fert6tlenitd takaritast
végeznek a tantermekben, iroddkban ¢és egyéb helyiségekben. Ha valamely
tanteremben a nap folyaman osztaly-, illetve csoportvaltasra kertil sor, a
takarito alkalmazottak az orakozi sziinetben feliiletferttlenitést végeznek. A
feliiletfertOtlenitest a takarito alkalmazottak sziikség szerint a tanteremben
tanitd pedagogus kozremiikodésével vegzik.

e A pedagdgusok és alkalmazottak lehetdség szerint keriilik masokkal a
kozvetlen személyes kontaktust.

o A pedagbdgusok a tandrak idején gondoskodnak a tanterem lehetdség szerinti
folyamatos szelldztetésérdl, tovabba arrol, hogy a kis 1étszamu
tanuldcsoportok lehetdleg lazan, egymastol tavolabb iilve helyezkedjenek el
a tanteremben.

Az osztalytonok feladata

e Az osztalyfonok az elsd tanitasi napon tajékoztatja a tanulokat az iskoldban a
jarvanyligyi késziiltség idején alkalmazando eljarasrendrdl.



1. AZ INTEZMENY BELSO MUKODESI RENDJE

Torvények, rendeletek:

32/2024. (VIIL. 8.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rend;jérol

245/2024. (VI11. 8.) Korm. rendelet

2023. évi LII. torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 0j életpalyajardl szolo
2023. évi LII. torvény végrehajtasarol.

A pedagbdgusok teljesitményértékelésérol szolo 18/2024. (IV. 4.) BM
rendelet.

34/2025. (V111. 18.) BM rendelet modositasai:

folyamatos igazgat6i jelenlét biztositasa, helyettesités kihirdetése, kozosségi
szolgélat, intézményi ellenOrzés, képesitdvizsga szabalyai szakgimnazium
esetében, technikai jellegli modositasok.

18/2025. (VI. 4.) BM rendelet modositasai:

meghatarozza a kabitdszerhasznalat, az internet veszélyei és az
egészségfejlesztés oktatasat végzok nyilvantartd szervét — NNGYK.

21/2025. (V1.26.) BM rendelet modositasai:

illetményeltéritésrél nem az igazgatd dont

34/2025. (VIII.18.) BM rendelet modositasai:

6 honapot elérd jogviszony, tartds tavollét megsziinése, gyakornok atsorolas,
teljesitmény Osszevetés, €szrevétel és hataridok tekintetében pontositja a
szabalyokat

182/2025. (V1.30.) Korm. rendelet megallapitja:

[lletményemelésre felhasznalhatd Osszeg mértékét, részletszabalyait &és
hataridejét — 2025.09.01-t61 illetményeltérités, kézbesités 2025.09.20.

A vonatkoz6 torvények, rendeletek, valamint az iskola belsé szabalyzatainak, a
tizvédelmi-, munkavédelmi-, és balesetvédelmi eldirdsoknak a megismerése és
betartdsa minden intézményi dolgoz6 szamara kotelezd. Kiemelt figyelemmel a
jarvanyiigyi protokoll betartasara.

A mukodés szinterei:

e Intézményi Tanécs

Az intézményben dolgozok munkakori feladatai kiilon munkakori leirassal
szabalyozottak, melyek 6sszhangot képeznek a belsé miikodés feltételeit szabalyzo
torvényekkel, jogszabalyokkal.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2400032.bm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2400032.bm

Feladataink:

1. A kiilonos kozzétételi lista feliilvizsgalata, aktualizalasa
Felelds: Vastag Istvan igazgato
Hataridd: folyamatos

2. Belsd szabdlyzataink folyamatos aktualizaldsa, sziikséges modositdsa az 1j
torvényi eldirasoknak, valamint valtozdsoknak megfelelden.
Felel6s: Vastag Istvan igazgat6
Hatérid6: folyamatos

3. Belso ellendri feladatok tervezése €s ellatasa.
Felelds: Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hatarid6: folyamatos

4. A 2023. ¢évi LII. torvény 2025-2026-0s tanévre vonatkozd feladatainak
végrehajtasa, végrehajtatasa.
Felel6s: Vastag Istvan igazgat6
Hataridd: folyamatos
5. A miuvészeti iskolai alakuld értekezlet lebonyolitdsa, a pétfelvételik
megszervezése ¢€s lebonyolitdsa, a szadmitdgépes adatbazis feltoltése
(napldba sorolas, naplo listak elkészitése), a téritési dijak beszedése, illetve a
mentességrol szolo igazolasok begytijtése, a munkaterv elkészitése.

Felelds: Vastag Istvan igazgato, Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hatarido:
Tanévnyito értekezlet: 2025. 08. 22.
Statisztika elkészitése: 2025. 10. 15.
Munkaterv elkészitése: 2025. 09. 15.

6. Vezetéi ¢értekezletek az intézmény milkodésének ¢és oktato-neveld
munkdjanak koordinalésara.
Felelds: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hataridd: folyamatos

7. Az oktatdé-neveld munka koordinalasanak szinterei:
- vezetOi értekezletek
- tanévnyito értekezlet
- nevelési értekezletek (belsd szabalyzatok aktualizalasa, tovabbképzések,
az oktato-neveld munka aktualis kérdései: torvényi valtozasok,
vizsgaszervezés, palyazatok)
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- miivészeti iskolai értekezletei

- félévi értekezlet

- a vizsgakat eldkészito értekezletek

- tanévzaro értekezlet
Felelds: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hataridd: munkatervben rogzitettek szerint

8. A tanulményi munka ¢és a tanulok magatartdsanak értékelése a szaktanarok
jelentése alapjan
Felelos: Vastag Istvan igazgato, Gal Zsofia igazgatdhelyettes
Hataridd: munkatervben rogzitettek szerint

9. A tlizvédelmi ¢és a munkavédelmi feladatok elldtisa az 1) torvényi
rendelkezéseknek  megfeleléen, az adott targykorben — sziikséges
dokumentumok aktualizalésa.

Felel6s: Vastag Istvan igazgat6
Hatarid6: folyamatos
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III. TANULOK, TANULMANYI MUNKA

Feladatok:

1. A tanuloi hianyzasok mérsékelése, a sziilokkel kiépitett kozvetlen kapcsolat
tovabbi erdsitése. Az igazolatlan hidnyzasrol az osztalyfonok koteles irasban a
sziilot értesiteni.

Felelds: Fotargy tandrok
Hatarid6: folyamatos

2. Tanulo6i érdemjegyek ellendrzése.
Felelds: Fotargy tanarok
Hatarid6: folyamatos

3. A tanulok szamonkérése és értékelése legyen rendszeres irdsban és szdoban
egyarant az adott tantargy sajatossdgainak figyelembevételével és a Pedagogiai
Programban foglaltak betartasaval.

Felelds: Fotargy tanarok
Hatarid6: folyamatos

4. Miivészeti iskolai vizsgak szervezese, a vizsgak lebonyolitasa.
Felel6s: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes, fotargy
tanarok
Hataridd: elsd ¢€s masodik felév vége

A miiveészeti iskolaban tanitok €s tanulok megismerik a kovetelményrendszert,
a vizsgaszabalyzatot, a vizsgarendet

Felel6s: Vastag Istvan igazgato

Hatarid6: folyamatos

5. Tovéabbtanuldsra jelentkezések elOkészitése, a jelentkezések iranyitasa,
ellendrzése.
Felelds: Vastag Istvan igazgato
Hatarido: folyamatos
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IV. NEVELO-OKTATO MUNKA

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott tanuldk nevelése, tanitdsa. FEzzel
Osszefliggésben a pedagogus kotelessége kiilondsen, hogy gondoskodjon a tanulok testi
épségének megdvasarol, erkolesi védelmérdl, személyiségének fejlodésérol, az
ismeretek targyilagos, tobboldalu kdzvetitésérdl. A neveld és oktatd tevékenység soran
figyelembe kell venni a tanuld egyéni képességét, tehetségét, fejlodésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét ¢és fejlettségét. A pedagdgus kotelessége, hogy a tanuld
¢letkoranak, fejlettségének figyelembevételével elsajatittassa a kozosségi egylittmiikodés
szabalyait ¢s torekedjék azok betartatdsara.

Feladatok:

1. Az1j kollégak nevel6-oktatd munkdjanak segitése
Felel6s: Vastag Istvan igazgato, Gal Zsofia igazgatohelyettes, fotargy
tanarok
Hatarid6: folyamatos

2. Minden pedagdgusnak torekednie kell a realis értékelésre. Mind a jutalmazas,
mind a fegyelmezés teriiletén egységesnek €s kovetkezetesnek kell lenniink a
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat és a Pedagogiai Programunkban foglaltak
figyelembe vételével.

Felelos: Fotargy tanarok
Hatarid6: folyamatos

3. Az oktato-neveld munka tervszerlien, tanmenet szerint folyik. Fel kell késziilni
egy Ujabb, esetleges tantermen kiviili, digitalis munkarend bevezetésére is.
Torekedni kell arra, hogy minden tanuld teljesitse az adott évfolyam eldirt
kovetelményeit, ugyanakkor a tehetségesebb novendékeink eljussanak
tanulmanyi versenyekre és méltoképpen képviseljek iskolankat. Iskolank tanuloi
az aldbbi tanulmanyi versenyeken képességeikhez mérten képviseltetik
magukat:

=  Megyei—, regionalis— €és orszagos versenyek, fesztivalok (Szeged,
Mako, KiskOros, Szentes)

=  Nemzetkdzi versenyek

= Orszagos versenyek
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4. Az oktato-neveld munkat rendszeres vezetdi ellendrzd tevékenységnek kell
kovetnie. Az oOralatogatdsokrol irasbeli feljegyzés, valamint Oralatogatasi
értékeldlap késziil.

Az oralatogatasok bejegyzése az adott osztalynaploba torténik.
Felelos: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hatarid6: folyamatos

Az intézmény igazgatoja és helyettese a 2025/2026 — os tanévben fokozottan
vizsgaljak:

¢ a munkafegyelem alakuldsat, 6rakezdést, befejezést,

¢ a teremrend pontos betartdsat, az ora-, és teremcserék bejelentését,

e a tanari adminisztracios fegyelem betartasat (naplovezetés, osztalyzatok
beirdsa, osztalyzatok szdma, torzslap, bizonyitvany, a tanuldéi mulasztasok
igazolasat, a fegyelmi biintetések fokozatok szerinti betartasat &és
alkalmazasat).

e védo, 6vo eldirdsok betartasat a jarvanyiigyi késziiltség idején

e a mobiltelefonok hasznalatat €s tarolasat

A vezeto ellenorzi:
e a tanitdsi Ordk modszertani, didaktikai szervezését, a tantargy-
pedagogiai szempontok betartdsat, a korszerli szemléltetést, és az
Ujonnan beszerzett eszk6zok ¢és szadmitogépek kihasznalasat, a
teremrendet, szertarrendet,
e az objektivitast és egységességet a tanuloi munka elbiralasanal,
e a tantargyi koncentracido mértékeét,
az Oratarto tanar stilusat, beszédmodorat, dinamizmusat, kapcsolatat a
tanulokkal,
szakmai munkako6zdss€égek munkajat - a munkatervek tiikkrében
a munkaetikai normak ¢és szabalyok betartasat,
a tanoran kiviili tevékenyseget,
az iskolai rendezvényeken vald részvételt
a tanulok jogait szabalyozo rendelkezések betartasat
a kezd6 pedagdgusok munkavégzését
a pedagogusok ¢és a didkok munkateljesitményét.

Felelds: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hataridd: folyamatos

5. A Pedagdgus Tovabbképzési Programnak megfeleléen biztositani kell
tovabbképzéseken valo részvételt.
Felelds: intézményvezetd €s helyettese
Hatarid6 folyamatos
13



Tovabbképzési Program elkészitése
Felel6s: Vastag Istvan igazgat6
Hatarid6: folyamatos

6. Orszagos statisztika elkészitése
Felelos: Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hataridd: 2025. 10. 15.

7. A dokumentumok (KRETA, naplok, ellendrzék, torzslapok) ellenérzése. Az
¢szrevételek az adott naploban, jegyzOkonyvben valo rogzitése.
Felelos: Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hatarid6: folyamatos

8. A miuivészeti iskolaban a miivészeti képzés szervezése, szakmai feliigyelete.
FelelOs: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hatarid6: folyamatos

9. Az iskolai konyvtar hasznalatdnak fokozasa. A konyvtar alloméanyanak
fejlesztése az adott lehetdségekhez mérten. Az allomanyfejlesztésben fontos
szerepet tolt be a tartdos hasznalata tankonyvek beszerzése. Nagy figyelmet kell
forditani a konyvek pontos allomanyba vételére, névre szo0l6 kiadasara,
nyilvantartasara €s az €v végén torténod visszavételezesre.

Felelds: Gal Zso6fia igazgatohelyettes
Hatarid6: folyamatos

10. Az intézmény ¢letérdl fényképek és videofelvételek készitése.
Felel6s: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes, fotargy
tanarok
Hatarid6: folyamatos

11. A mivészeti iskolai tanszakok bemutatkozasanak megtervezése, szervezése €s
lebonyolitasa
Felels: fétargy tanarok
Hataridd: folyamatos
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V. AZ ISKOLA KAPCSOLATAI

Az iskola kapcsolatteremtésének szinterei, modja:

1. Fenntartoval valo kapcsolat épitése, torekvés az 6sszehangolt egyiittmiikodésre,
rendszeres, nyilt, kolcsonos tdjékoztatasra.
Felelds: Vastag Istvan igazgato, Gal Zsofia igazgatohelyettes,
Hatérid6: folyamatos

2. Az oOnkormanyzattal valo kapcsolat ¢épitése, torekvés az Osszehangolt
egyittmiikodésre, rendszeres, nyilt, kolcsonds tajekoztatasra.
Felelds: Vastag Istvan igazgato, Gal Zsofia igazgatohelyettes,
Hataridd: folyamatos

3. Fontos feladat a helyi és kornyezé intézményekkel, gazdalkodo egységekkel,
vallalkozokkal hatékony kapcsolat fenntartdsa /szponzori tamogatasok
keresése, gyakorlati képzésti helyek lehetdségeinek szélesitése, végzoseink
elhelyezkedésének segitése/.

Felelds: Vastag Istvan igazgato, Gal Zsofia igazgatohelyettes
Hataridd: folyamatos

4. Kapcsolattartas mas miivészeti alapiskoldkkal, a Magyar Zeneiskolak ¢s
Mivészeti Iskoldk Szovetségével, a szinhazakkal, képzOmiivészeti alkoto
miuhelyekkel.

Felel6s: Vastag Istvan igazgato
Hataridd: folyamatos
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VI. A 2025/2026 — OS TANEV RENDEZVENYEI

Oktober 01.: Zenei Vilagnap — Aranyszom Rendezvényhazban

Oktober 23. Varosi Unnepség

November masodik fele: Tanszaki hangversenyek

November 28.: XIX. Csongrad-Csanad Varmegyei Rézfvos Verseny

December - adventi gyertyagytjtas, betlehemezés, varoskaracsony

December 20. - Karacsonyi Néptancgala

December 31. és Januar 2.: Ujévi hangverseny / fGvoszenekar / az Aranyszom
Rendezvényhazban

Februar: Novendékhangversenyek

Marcius: Szentesi kortars zenei talalkozon valo részvétel

Aprilis 15.; Koncerttel egybekotdtt hangszerbemutato (Kakad — koncert) az Aranyszom
Rendezvényhéazban

Majus - novendékhangversenyek

Junius: Néptancosok évzaré bemutatdja és Kézmiives kiallitdsok, bizonyitvanyosztassal
egybekotott zarohangverseny

Junius vége és Julius eleje: A Morahalmi Homokhati Sokadalom keretein beliil Nemzetkozi
Néptanc- és Fuvoszenekari Fesztival.

Helyszin: Aranyszom Rendezvényhaz

Roszkén is bekapcsolddunk a helyi rendezvényekbe.

Tervezziik még a nyari szokasos szakmai taborokat (kézmiives), valamint a csoportok részére
lehetdség szerint kiilfoldi utazasokat szerveziink.

A varosi kozponti rendezvényeken is képviseltetjik magunkat, illetve komolyzenei

hangversenyeket szerveziink a Szent Laszl6 Kiraly katolikus templomban.

Felel6s: Vastag Istvan igazgatd, Gal Zsofia igazgatohelyettes, fotargy tanarok
Hatéridd: els6 és masodik félév vége
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VII. TANITAS NELKULI MUNKANAPOK
FELHASZNALASA

A 2025/2026. tanév rendje meghatarozza a tanitas nélkiili munkanapok szamat /6
nap/, felhasznalasanak lehetdségeit.

Tanitas nélkiili munkanapok a 2025/26-o0s tanévben:
2025. oktober 18., 2025. november 28., 2025. december 13., 18., 19., 2026. junius 15.

VIIL. TERVEZETT ERTEKEZLETEK

1. Alakulo értekezlet
Hatarido: 2025. 08. 22.

Felelds: Vastag Istvan igazgato

2. Tanévnyito értekezlet
Hataridd: 2025. 08. 29.
Felel6s: Vastag Istvan igazgato

3. Nevelési értekezlet
Hatarido: 2025. 11. 12.

Felelds: Vastag Istvan igazgato

4. Félévi osztalyozo értekezlet: 2026.01. 16.
Félévzaro értekezlet: 2026.01.22.
Felelds: Vastag Istvan igazgato

5. Vizsgat elokészito értekezletek

Hatarido: 2026.05.21.

Felelds: Vastag Istvan igazgato
6. Tanévzard osztalyozo értekezlet: 2026.06.15.
7. Tanévzaro értekezlet:

Hatarid6: 2026.06.25.

Felelds: Vastag Istvan igazgato

Kelt: Mérahalom, 2025. 09. 15.

Vastag Istvan
igazgato
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1. sz. melléklet

MORAHALMI ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

6782 Morahalom, Barmos Gyorgy tér 2.

OM azonositd: 039538

VEZETOI ELLENORZESI TERV

2025/2026. tanév
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A vezetdi ellenorzés célja és tipusai

Az intézményi munkavégzés tartalmanak, Szinvonaldnak és az eredmények belsd
vizsgalatanak célja, hogy

¢ Dbiztositsa a vezetOknek a megfeleld mennyiségili €s mindségli informaciot,

e segitse a vezetdi iranyitast, a dontések megalapozasat,

e megszilarditsa a belsé rendet és fegyelmet,

o tarja fel a szabalytalansagokat, hianyossagokat, mulasztasokat,

e biztositsa az intézmény jogszabalyok, el6irasok szerinti mikodését.

Atfogé ellenérzés: az adott tevékenység egészére iranyul, attekinté modon
értékeli a pedagogiai feladatok végrehajtasat, azok 6sszhangjat.

Célellenérzés: egy adott részfeladat, azon beliil egy vagy tobb meghatarozott
probléma feltarasara iranyuld eseti jellegii vizsgalat.

Témaellenérzés: azonos idében, tobb érintett munkavallalo, ugyanarra a témara
iranyulo, Osszehangolt, Osszehasonlitdé vizsgalata. Célja az altaldnosithato
kovetkeztetések levondsa az intézkedések érdekében.

Utdellendrzés: egy korabban lefolytatott ellendrzés alapjan tett intézkedések
vegrehajtasara, azeredmények feliilvizsgalatara iranyul.

Az igazgatd, az igazgatd-helyettes és a munkakdzosség-vezetok ellendrzéseinek
le kell fedniiik a teljes intézményi miikodést. A vezetok hataskorét és ellendrzési
korét munkakori leirasuk tartalmazza.

Az ellenOrzés teriileteit, konkrét tartalmat, modszerét és litemezését az évenként
elkészitendd ellendrzési iitemterv tartalmazza (éves munkaterv). Az ellendrzési tervet
nyilvanossagra kell hozni.

Az cellenérzés alapjaul szolgalnak a pedagdgiai program, a munkaterv, az
SZMSZ, valamint a tantestiilet, és az egyéb munkavallalok elé tizott feladatok.
Az cllendrzési titemtervben nem szerepld, eseti ellendrzések lefolytatasardl az
igazgat6 dont.

Fontos kiemelni, hogy az ellendrzés nem az intézményben dolgozok ellen zajlik.
Minden esetben az iskolai munka hatékonysagéanak, az intézmény kiilsé képének
szempontjabol, a rendezett és vonzo kialakitasa miatt sziikséges, hogy a vezetdk
allando képpel és informdcioval rendelkezzenek a feleldsségiikre bizott szakmai
munkarol.
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Az ellendrzés nem személyes bizalmatlansdgon alapul €s tiszteletben tartja a
pedagogus autonomiajat minden esetben, amig az nem veszélyezteti az
intézmény szakmai megitélését ¢és a falakon beliil zajlo oktatdé-neveld munka
mindségét és hatékonysagat.

Kiemelked6 ellenorzési feladatok

e apedagogiai program feladatainak végrehajtasa,

 ahelyi tanterv megvaldsitasa, tanmenetek,

o amunkatervi feladatok hataridés megvalodsitasa,

o tantargyfelosztas, orarend, terembeosztas készitésének ellendrzése,

e a nevelés-oktatas  tartalmanak, szinvonaldnak  viszonyitdsa a
kovetelmeényekhez,

e a pedagogusok szakmai és modszertani munkajanak vizsgalata, tanorak,
tanoran kiviili tevékenységek ellenorzése, latogatasa,

e a tanulok elméleti, gyakorlati tudasanak, képességeinek, magatartasanak és
szorgalmanak felmérése, értékelése, eredményesség vizsgalata,

e tanuldi hidnyzaés, jelzérendszer,

e a torzslapok, beirdsi naplok, elektronikus napld, bizonyitvanyok folyamatos,
szabalyszerli vezetésének ellendrzése,

o statisztikai adatok vezetésének ellendrzése,

o atulorék, helyettesitések pontos megallapitasa, adminisztralasa,

e anapkozis neveldmunka hatékonysaga,

e tanulmanyok alatti vizsgdk, szabalyszerl lefolytatasa, jegyzOkonyvek,

e a Szakmai eszkozok, felszerelések, szertarak, szaktantermek,
osztalytermek berendezéseinek szabalyszerii hasznalata,

e taneszkdz, nyomtatvanyok,

e atanulok egészség- és balesetvédelmi, tiizrendészeti oktatasa, egészség- és
balesetvédelmi eldirasok betartasa,

o a fenntarto altal elGirt ellendrzések végrehajtasa,

e az Oktatasi Hivatal/Kormanyhivatal altal meghatarozott ellendrzések
elvégzése,

e munkakort leirdasok, személyiigyi dokumentumok, nyilvantartasok
ellenorzése,

e munkaidé-nyilvantartas, jelenléti ivek vezetése,

« valamennyi dolgozé munkafegyelmének ellendérzése,

o miuikodtetési feladatok ellatasa,

Vezetok ellenorzési feladatai
Igazgato: Az egyszemélyi felelds vezetd a belso ellendrzés iranyitdja. Ellendrzési

joga mindenre Kkiterjed: az 6sszes alkalmazottra, munkavégzésiikre, és a teljes
intézményi mitkodésre.
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Az igazgatd feladatai kiilondsen:

biztositja az ellendrzési rendszert, a targyi- és személyi feltételeket,
hataridoket ad az éves ellendrzési iitemterv és az ellendrzési programok
Osszeallitasara,

megkoveteli a belso ellendrzési rendszer mikodését,

megtartja (megtartatja) az értékelé megbeszéléseket,

elrendeli az ellendrzéseket, a szamonkérést, az intézkedéseket,

elvégzi a teljes intézményi ellendrzést,

Igazgatohelyettesek ellendrzési feladatai:

a jogszabalyok, hatarozatok, a vezetdi utasitasok betartdsa,

a pedagogusok, a NOKS-os munkatarsak munkafegyelme,

a pedagdgiai program megvalositasa:

- anevelési célok és a tantervi kdvetelmények megvaldsitasa,
- a foglalkozasok, tanérak eredményessége,

- a felzarkoztato és tehetséggondozo feladatok ellatasa,
- a hataridék pontos betartésa.

a tanoran kiviili tevékenységekben valo részvétel,

a gyermek- és ifjusagvédelem,

az intézményi rendezvényeken valo feladatellatas mindsége,
az intézményi tulajdon védelme, a balesetek megel6zése,

a taniigy1 dokumentacio vezetése, adminisztracio:

- a tanuloi adminisztracio ellatasa,

- a nyilvantartasok, a statisztikék vezetése,

- értékelések készitése,

Munkakozosség-vezetok ellendrzési feladatai:
A munkakozosség-vezetOk teljes ellendrzési jogkorrel rendelkeznek a
munkak6zosség tagjai felett.

a tanterv szinvonalas megvalositasa,

a realis kovetelményrendszer kidolgozasa, alkalmazasa,

a tanmenetek tantervhez igazodo elkészitése,

a munkakd6zosségi munkaterv osszeallitasa és megvalositasa,

tantargyi és egy¢b versenyek megszervezése ¢s lebonyolitasa,

tanulmanyi, kulturalis palyazatok kiirdsa, elbirdlasa, a tanuloi részvétel
segitése,

a szertarak fejlesztése,

a taniigyi dokumentacié és az adminisztracio elldtasa: nyilvantartasok,
statisztikak, értékelések vezetése,

a pedagogus munkajaval 6sszhangban allo kovetkezetes értékelés,
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Az ellenorzés modszerei

e atanorak, tandran kiviili foglalkozasok latogatasa:

Az oralatogatasok alkalmaval vizsgalt szempontok:

-Pontos kezdés és befejezés, az oOra iddkeretének hatékony, preciz
kihasznélasa

- A pedagbgus és a tanuld(k) tandrai kapcsolata

- Az ismeretatadds modszerei

- A pedagdgus viselkedése

- A tanulo(k) viselkedése

e irasos dokumentumok vizsgalata:
- Osztalynaplok, haladésai naplok, osztalyozd napldok €s csoportnaplok
- Torzskonyvek, anyakonyvek
- Bizonyitvany
- Munkaidd nyilvantarto €s jelenléti iv

e tanul6i munkak vizsgalata,
e beszamoltatas szoban, irasban.

Egyéb ellenorzési feladatok
e Az ligyintézok altal vezetett dokumentumok ellendrzése

- Szigoru szamadasu iskolai nyomtatvanyok

- Beirasi naplo

- Munkatigyi dokumentumok ¢és személyi anyag

- Irattar és az irattari dokumentumok selejtezésének ellendrzése
- Téritési dij beszedésének ellendrzése

- Torvény altal biztositott szabadsag nyilvantartas ellendrzése

- Leltarnyilvantartdsokban szerepld eszkozok ellendrzése

ePedagigiai munkavégzéshez sziikséges eszkozok hasznalhatosaganak
ellendrzése

eTakaritas, tisztasag ellenorzése
Ellenorzést koveto intézkedések

Az értékeld megbeszélést kovetden az ellendrzési tevékenységrol és a megeldzd
intézkedésekrdl feljegyzes, jegyzokonyv késziil.

Utoéellendrzes keretében a hibak, hidnyossagok javitdsanak ellendrzése torténik.
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ELLENORZESI UTEMTERV

2025/2026. tanév
P PR . P P Ellendrzés
Ellenorzési Ellenorzés idopontja, Ellenorzést végzo Ellenorzés Ly 1s
. . . . értékelése,
teriilet/dokumentum gyakorisaga személy/ek dokumentuma . .
visszacsatolasa
o . havonta folyamatosan munkakbzosseg- feljegyzes megbeszélés/
Oralatogatas (min. 3 alkalom/h6) vezetdk, igazgatod, ertekezlet
) igazgat6-helyettes
KRETA-adminisztracio feljegyzés
(Osztalynaplok, haladésai . . megbeszélés/
naplok, osztalyozo naplok hetente folyamatosan igazgat6-helyettes ertekezlet
¢és csoportnaplok)
Torzskonyvek, o igazgato, igazgato- feljegyzés megbeszélés/
anyakonyvek szeptember/jinius helyettes értekezlet
Bizonyitvany o igazgato, igazgato- feljegyzés megbeszélés/
szeptember/jinius helyettes értekezlet
Munkaid6 nyilvantarté és igazgato, igazgato- feljegyzés megbeszélés/
jelenléti iv havonta folyamatosan helyettes értekezlet
Tanmenetek, foglalkozasi szeptember/havonta munkakozosség- felieayzés megbeszélés/
tervek folyamatosan vezetbk, igazgato Jeey értekezlet
Téritési dij beszedésének ) L igazgato, . . megbeszélés/
ellenbrzése oktober/mdrcius igazgato-helyettes feljegyzés értekezlet

Morahalom, 2025. 09. 15.

Vastag Istvan

1gazgato




Munkaterv a 2025-2026-0s tanévre

Az elé6ttiink allo tanévre szdmos fellépést, versenyt terveztiink be az egyéni €s
az iskolaban miikddd csoportjaink részére. Hangszeres tanaraink figyelemmel
kisérik az online €s a nemzetkozi versenyek kiirasait.

A kézmiives csoportjaink a rendezvényeket alkotasaikkal szinesitik.

Tandraink figyelemmel kisérik a tanév kdzbeni szakmai tovabbképzéseket, és a

lehetdségekhez mérten részt vesznek rajtuk.

Szeptember
A honap elején az orabeosztasok, csoportbeosztasok elkészitése, ndovendékek

megkeresése lesz a legnagyobb feladat.

Oktober
Oktober 1. Zenei Vildgnapi koncertek az Aranyszom Rendezvényhazban az

iskola tanarainak részvételével az 6vodanak, valamint a két altalanos iskolanak.

November

Novemberben, a miivészeti iskoldban tanszaki hangversenyeket tartanak a
tanarok, amelyek nyilvanosak.

November 28. Csongrad-Csanad Varmegyei Rézfivos Verseny az Aranyszom
Rendezvényhazban.

A hénap végén Unnepvaré Hangverseny keriil megrendezésre a moérahalmi

templomban.
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December

A néptancosok a varosi gyertyagyujtason vesznek részt.

December 20-n Karacsonyi Néptancgala az Aranyszom Rendezvényhazban.
Mindkét favoszenekar az Gjévi koncertre késziil.

December 31-n nyilvanos Ujévi Hangverseny féproba az Aranyszém

Rendezvényhazban a fivoszenekarok kézremiikodésével.

Januar

Januar elején Ujévi Hangverseny a fivoszenekarok részvételével. Ennek pontos
idopontja késobb keriill meghatarozasra. Amennyiben felkérés érkezik, ugy
Bordanyban, Zsombon és Roszkén is 1jévi hangversenyt ad a két egyiittes.

A honap folyaman a néptancosok bemutat6 ordkat tartanak az érdeklddOknek.

A honap végén a félévi vizsgak lebonyolitasa, a félév lezarasa is megtorténik.

Februar
Ez a honap tobbnyire az el6ttiink allo szereplésekre, versenyekre valo

felkésziiléssel telik.

Marcius

Marcius elsé hetében tehetséges novendékeink a Szentesi Kortarszenei
Talalkozon vesznek részt.

Marcius 15-n amennyiben felkérés érkezik, a nemzeti {innepen szerepel a
nagyzenekar.

Marciusban a szerbiai Topolyan Nemzetk6zi Fuvos Verseny lesz, ahol iskolank

favos novendékei mérettetik meg magukat.
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Aprilis

Aprilisban névendékhangversenyeket tartunk.

Ebben a hénapban részt vesziink Ullésen a Fontos Sandor Emléknapon, ahol
zenészeink egyéni €s kamara versenyen mutatjak be tudasukat, kézmiiveseink
alkotasaikkal versenyeznek.

A Deszki Maros-Menti Fesztivalt is ebben a honapban rendezik meg. Itt a

zenészeken kiviil a néptancosaink is versenyeznek.

Majus
A honap kozepén-végén evvégi vizsgak lebonyolitasa.
A hénap végén eldszor kerliil megrendezésre az 1. Nemzetk6zi Miivészeti

Napok, versenyekkel, mesterkurzusokkal.

Junius

A néptancosok késziilnek az évzarora €s szervezik a hagyomanyos tdborozast.
Az Utanpoétlas Fuvoszenekar késziil a mar hagyomanyosnak mondhatd nyari
favoszenekari tdborra, amelyet az iskola falain beliil szerveziink meg.

A tanév lezaréasa, a dokumentumok elkészitése, évveégi bizonyitvanyosztas.

Morahalom, 2025. 09. 15.

Szalai Krisztian

munkak$z0sség vezetd
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IX. LEGITIMACIOS ZARADEKOK

Az iskola munkatervét az intézményi tanacs 2025. szeptember 11. napjan megtartott {ilésén a jogszabalyban

meghatarozottak szerint véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett és tamogatta.

Kelt: Morahalom, 2025. 09. 15.

intézményi tagacs képviselsje

Az iskola munkatervét a nevelGtestiilet 2024. augusztus 26. napjan megtartott {ilésén egyhangulag tamogatta.

Kelt: Mérahalom, 2025. 09. 15.

Az intézmény munkatervét a fennta

Kelt

P.H.

a fenntart6 képviseletében



MELLEKLETEK

e Vezetodi ellendrzési terv
e Szakmai munkak6zosség munkaterve a 2025/2026. tanévre

e Eseménynaptar a 2025/2026. tanévre
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